Informacia o vo’nom pracovnom miestev Centre pre deti
a rodiny Trencin

odborny zamestnanec — socidlny pracovnik — koordindtor stretnutia rodinného
kruhu (SRK)

Informacia o vol’'nom pracovnom mieste ¢islo: 14/2025
Kraj: Trenéiansky

Nazov pracovnej pozicie: Socialny pracovnik - koordinator stretnutia rodinného kruhu
(SRK) - zamestnanec pri vykone prace vo verejnom zaujme

Pocet vo'nych miest: 1

Miesto vykonu prace: Centrum pre deti a rodiny Trencin, Jilemnického 40, 911 01 Trenc¢in

Hlavné ulohy: Vykonavanie odbornej metddy rodinnej konferencie, pripadovej konferencie
alebo inej odbornej metddy na zhodnotenie situacie diet'ata a jeho rodiny, postidenie moznosti
rodiny, pribuznych ainych blizkych osdb riesit’ situaciu dietata a jeho rodiny s cielom
vypracovania konkrétneho adresného merate'ného planu rieSenia situacie dietata a jeho
rodiny, s aktivnym partnerskym zapojenim Sirokej rodiny, komunity a vSetkych formalnych
i neformalnych zdrojov podpory rodine pri rieSeni situacie diet'at’a a jeho rodiny.

Platové podmienky: Uréené v zmysle zakona NR SR ¢. 553/2003 Z.z. 0 odmenovani niektorych
zamestnancov pri vykone prace vo verejnom zaujme a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni
neskorsich predpisov

Stupnica platovych tarif a vy§ka hrubej mzdy podl’a zapo¢itanej praxe: od 1.232,50,- € +
priplatky v zmysle zakona ¢. 553/2003 Z. z. o odmenovani niektorych zamestnancov pri vykone
prace vo verejnom zaujme.

Termin nastupu: 1.1.2026

POZIADAVKY NA ZAMESTNANCA:
Kvalifika¢né predpoklady: Vysokoskolské vzdelanie Il. stupfia v §tudijnom odbore socialna praca
Jazykové znalosti: nepozaduje sa
Pocitacové znalosti: Microsoft Office (Excel, Word), praca s internetom
Pozadované schopnosti a osobnostné vlastnosti: praca s detmi, empatia, komunikativnost,
trpezlivost, zodpovednost, organiza¢né schopnosti, pozitivny pristup pri rieSeni problémov a
schopnost’ pre timovu spolupracu
Pozadované odborné znalosti:
- Znalosti o prislusnej legislative a zakonnych ramcoch
- Riadne a dokladné pochopenie principov konferenéného modelu prace s rodinou
- Riadne a dokladné pochopenie a znalosti kultirnych suvislosti, ktoré vznikaju v procese
SRK
- Riadne a dokladné porozumenie a znalosti dopadu prerusenia rodinnych vézieb,
chudoby, znevyhodnenych podmienok a diskriminacie na deti a ich rodiny
- Znalosti a pochopenie vyvinovych potrieb dietat’a
- Znalosti a pochopenie skupinovej dynamiky a rodinnych procesov

Vodid¢sky preukaz: skupina B



KONTAKT PRE POSKYTNUTIE INFORMACII:

Meno a priezvisko kontaktnej osoby: Bc. Marta Samakova
Telefon:032/6520618

E-mail:Marta.Samakova@ded.gov.sk

Adresa CDR: Centrum pre deti a rodiny Trenc¢in, 911 01 Trencin, Jilemnického 40

ZOZNAM POZADOVANYCH DOKLADOV PRE PRIHLASENIE SA NA PRACOVNU
POZICIU:

a) Pisomna ziadost’ o prijatie do pracovného pomeru

b) kopia vysvedcenia, diplomu alebo iné¢ho rovnocenného dokladu o najvy$som dosiahnutom
vzdelani podl'a osobitného predpisu,

C) profesijny Struktirovany zivotopis,

d) pisomné Cestné vyhlasenie o pravdivosti vSetkych udajov uvedenych v pismenach b) az d),

e) pisomné ¢estné vyhlasenie o zdravotnej spdsobilosti,

f) pisomny sthlas dotknutej osoby so spracovavanim svojich osobnych udajov za ¢elom posudenia
vhodnosti kandidata na inzerovani pracovnu poziciu v stilade s ustanoveniami zakona ¢. 18/2018

Z. z. 0 ochrane osobnych tidajov v zneni neskorSich predpisov.

Ziadosti a Zivotopis o pracovnii poziciu zasielajte na uvedeny email do 16.12.2025



